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VERBALE DI ASSEMBLEA
Repubblica Italiana

L'anno duemilaventiquattro, il giorno diciotto del mese di
ottobre,

18.10.2024
in Torino, Corso Vittorio Emanuele II n. 74, alle ore diciotto
e zero minuti.
Avanti me Dottoressa Maria Cristina DE CESARE, Notaio alla
residenza di Torino, iscritto al Collegio Notarile dei Di-
stretti Riuniti di Torino e Pinerolo,
e personalmente comparsa la Signora:
- MERICO Silvana, nata a Roma il 17 marzo 1967, domiciliata
per la carica presso la sede dell'Ente, la quale interviene al
presente atto non in proprio bensi nella sua qualita di Pre-
sidente dell'Associazione "AMICI DEL MONDO - WORLD FRIENDS -
ORGANIZZAZIONE NON LUCRATIVA DI UTILITA' SOCIALE" con sede in
Roma, Via Cristoforo Colombo n. 440, codice fiscale n.
97256540580, iscritta:
= all'Elenco delle Organizzazioni della Societa Civile ai
sensi dell'art. 26, comma 3, della legge n. 125 dell'll agosto
2014, come da Dercreto di Iscrizione dell'Agenzia Italiana per
la Cooperazione allo Sviluppo n. 2016/337/000290/0 del 4 a-
prile 2016,
= al Registro delle Persone Giuridiche tenuto presso la Pre-
fettura di Roma, Ufficio Territoriale del Governo, al n. 745
2.010, come da certificazione inviata il 14 dicembre 2017;
= all'Anagrafe ONLUS tenuta dall'Agenzia delle Entrate, Di-
rezione Regionale del Lazio con effetto dal 26 febbraio 2015,
ai sensi dell'art. 32, comma 7, della Legge n. 125 del 2014,
settore di attivita ONG.
Detta Comparente, della cuili identita personale e qualifica io
Notaio sono certa, mi chiede di ricevere il presente atto e a
tal wuopo mi dichiara che & stata convocata in questo luogo,
giorno, e ora, ail sensi di legge e di Statuto, in seconda
convocazione, l'assemblea straordinaria della predetta Asso-
ciazione per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) adeguamento dello Statuto alle norme del Codice del Terzo
Settore;
2) assunzione della qualifica di ETS con relativa iscrizione

al RUNTS con mantenimento della personalita giuridica;
3) delibere inerenti e conseguenti.
Tanto premesso la Comparente mi richiede, con l'assenso una-
nime dei presenti, di redigere il verbale della presente
riunione, al che io Notaio aderendo do atto di quanto segue.
Assume la presidenza, chiamatovi dall'Assemblea ed ai sensi di
Legge e di Statuto, la costituita Signora MERICO Silvana la
quale
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- che la presente assemblea e stata regolarmente convocata ai
sensi di legge e dell'articolo 10 del vigente Statuto;

- che ¢é presente e legittimato ad intervenire in persona di
essa Comparente Signora MERICO Silvana, sopra generalizzata,
il Presidente dell'Associazione;

- che & presente 11 Consiglio Direttivo in persona di essa
Comparente Signora MERICO Silvana, Presidente, del Signor
LEONCINI Paolo, nato a Torino il 20 febbraio 1979, del Teso-
riere Signor ROVARINI Jacopo, nato a Borgomanero (NO) il 9
dicembre 1986 e dei Consiglieri Signori MORINO Gianfranco,
nato ad Acqui Terme (AL) il 9 gennaio 1958 e SALVATORE Er-
manno, nato a Roma 1l 24 marzo 1948, mentre é& collegata in
audio e video conferenza, mediante utilizzo della piattaforma
informatica debitamente comunicata ai partecipanti, come da
istruzioni gia impartite da parte della segreteria dell'As-
sociazione, 1la Consigliera Signora BARTOLOZZI Diletta, nata a
Firenze il 24 settembre 1988, mentre e assente giustificato il
Consigliere Don CIRIO Paolo Tullio, i1l quale prima d'ora ha
dichiarato per iscritto di essere informato della presente
riunione e di non opporsi alla trattazione degli argomenti
all'ordine del giorno;

- che sono presenti e legittimati a intervenire, in proprio o
per delega, 1 soci meglio identificati nell'elenco che si
allega al presente verbale sotto 1la lettera "A" per farne
parte 1integrante e sostanziale, omessane la lettura per di-
spensa avuta dalla Comparente con il mio consenso, per un
totale di n. ventitre associati su un totale di n. venti-
quattro aventi diritto, dei quali n. dodici associati sono
rappresentati per deleghe scritte regolarmente rilasciate ai
sensi del vigente Statuto, verificate dal Presidente del-
1'Assemblea e conservate agli atti dell'Associazione, e n. due
associati sono collegati in videoconferenza mediante utilizzo
della piattaforma informatica debitamente comunicata ai par-
tecipanti, come previsto nell'avviso di convocazione e come da
istruzioni gia impartite da parte della segreteria dell'As-
sociazione, nel rispetto di criteri di trasparenza e
tracciabilita previamente fissati, cosl come meglio indicato
nel medesimo elenco gia allegato al presente verbale sotto la
lettera "A", <con la precisazione che, mediante 1l'utilizzo
della predetta piattaforma informatica, € consentito al Pre-
sidente dell'Assemblea di accertare 1l'identita degli inter-
venuti, regolare lo svolgimento della riunione, constatare e
proclamare i risultati delle votazioni; e consentito a me
Notaio verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
della riunione; é consentito agli intervenuti di partecipare
alle discussioni ed alla votazione simultanea sugli argomenti
all'ordine del giorno nonche di visionare, ricevere o tra-
smettere documenti;

- che e presente 1'Organo di Controllo nella persona della

Signora RUSSO Susanna, nata a Roma il 13 gennaio 1961, col-




legata 1in audio e video conferenza, mediante utilizzo della
piattaforma informatica debitamente comunicata ai parteci-
panti, come da istruzioni gia impartite da parte della se-
greteria dell'Associazione;
- che 1'Assemblea, pertanto, €& regolarmente costituita ai
sensi di Legge e di Statuto ed atta a validamente deliberare
sugli argomenti posti all'ordine del giorno sopra riportato,
in merito al quale 1 partecipanti si dichiarano sufficiente-
mente informati non opponendosi alla sua discussione.
Passando alla

TRATTAZIONE
degli argomenti posti all'Ordine del Giorno, il Presidente
evidenzia ai presenti 1l'opportunita per 1l'Associazione di a-
dottare un nuovo Statuto Sociale che, mantenendo fermo 1lo
spirito dell'Associazione, senza apportare modifiche sostan-
ziali agli elementi fondamentali caratterizzanti la stessa, si
adegui alle nuove disposizioni di legge in materia con par-
ticolare riferimento alla riforma del Terzo Settore operata
in forza della Legge n. 106/2016 e del D.Lgs. n. 117/2017
(c.d. "Codice del Terzo Settore"), in particolare assumendo la
natura di Ente del Terzo Settore e conseguentemente la deno-
minazione “AMICI DEL MONDO - WORLD FRIENDS ETS”, meglio pre-
cisando lo scopo dell'Associazione e l'attivita che ne co-
stituisce oggetto, regolando la vita dell'Associazione e il
funzionamento dei suoi organi nel rispetto di quanto stabilito
dalla normativa in materia (Codice del Terzo Settore), pre-
cisando a tale riguardo che la natura di Ente del Terzo Set-
tore sara operativa solo a seguito dell'iscrizione dell'As-
sociazione presso il competete RUNTS (Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore).
I1 Presidente da gquindi lettura ai presenti della nuova ver-
sione dello Statuto che viene proposta per 1l'approvazione, ne
illustra compiutamente i contenuti e gquindi me lo consegna per
allegarlo, come viene allegato al presente verbale sotto la
lettera "B" per farne parte integrante e sotanziale, omessane
la lettura da parte di me Notaio per dispensa avuta dalla
Comparente con il mio consenso.
I1 Presidente espone quindi ai presenti le ragioni per le
quali si rende opportuno far mantenere all'Ente la personalita
giuridica di diritto privato, chiedendone il riconoscimento
quale persona giuridica ai sensi dell'art. 22 CTS.
A tal wuopo precisa che per ottenere 1l'iscrizione presso il
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) con per-
sonalita giuridica, ai sensi dell'art. 22 comma 4 CTS, si
rende necessario attestare la sussistenza del requisito del
patrimonio minimo di Euro 15.000,00 (quindicimila wvirgola
zero) prescritto dalla normativa vigente, e a tal fine sot-
topone all'esame dei presenti la relazione giurata redatta ai
sensi della citata norma e riferita alla data del 31 luglio

2024, che si allega al presente verbale sotto la lettera "C"




per farne parte integrante e sostanziale, omessane la lettura
per dispensa avuta dalla Comparente con il mio consenso.
Quindi il Presidente propone ai soci di procedere all'iscri-
zione dell'Associazione al RUNTS, istituito a seguito della
riforma del Terzo Settore operata 1in forza della Legge n.
106/2016 e del D.Lgs. n. 117/2017 (c.d. "Codice del Terzo
Settore"), nella sezione "Altri Enti del Terzo Settore" con
riconoscimento della personalita giuridica.
Invita quindi 1 presenti ad esprimersi in merito a quanto
sopra esposto.
Udito quanto sopra, dopo esauriente discussione, nessuno ri-
chiedendo il riassunto delle proprie dichiarazioni, 1'assem-—
blea dell'Associazione "AMICI DEL MONDO - WORLD FRIENDS -
ORGANIZZAZIONE NON LUCRATIVA DI UTILITA' SOCIALE", per voto
palese con alzata di mano, all'unanimita dei presenti, nessuno
contrario e nessuno astenuto

DELIBERA
1) di adottare un nuovo testo di Statuto, adeguato alle nuove
disposizioni di Legge in materia, secondo gquanto proposto ed
illustrato dal Presidente, approvando articolo per articolo e
quindi nel suo complesso il testo gia allegato al presente
verbale sotto la lettera "B";
2) di far mantenere all'Ente la personalita giuridica di di-
ritto privato, chiedendone il riconoscimento quale persona
giuridica ai sensi dell'art. 22 CTS;
3) di approvare la relazione giurata relativa al patrimonio
dell'Associazione, redatta ai sensi dell'art. 22 CTS, gia
allegata al presente verbale sotto la lettera "C";
4) di richiedere a me Notaio di procedere all'iscrizione
dell'Associazione presso il Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore (RUNTS), nella sezione "Altri Enti del Terzo Settore",
con riconoscimento della personalita giuridica, depositando a
tal fine presso 1l detto Registro la versione attuale dello
Statuto gia allegata al presente atto sotto la lettera "B";
5) di dare mandato al Presidente dell'Associazione per ese-
guire tutti gli adempimenti necessari al fine di quanto sopra,
e 1n particolare al fine di ottenere l'iscrizione dell'Ente
"AMICI DEL MONDO - WORLD FRIENDS - ORGANIZZAZIONE NON LUCRA-
TIVA DI UTILITA' SOCIALE" presso il Registro Unico Nazionale
degli Enti del Terzo Settore (RUNTS) nella sezione "Altri Enti
del Terzo Settore", nonche per eseguire ogni ulteriore adem-
pimento a tal uopo prescritto dalla Legge, mediante manteni-
mento della Personalita Giuridica, nello specifico con facolta
di apportare allo Statuto dell'Associazione ogni modifica, di
natura formale o sostanziale, necessaria per adeguare lo
stesso alle norme imperative e inderogabili inerenti gli Enti
del Terzo Settore, per ottenere 1l'iscrizione al RUNTS, su
segnalazione e richiesta del medesimo RUNTS o altrimenti in-
dispensabili per il fine di cui sopra, dichiarando gia ora per

allora di ritenere pienamente ratificate tali modifiche in




quanto rispondenti a quanto prescritto dalla Legge.

Proclamati 1 risultati della votazione, essendo le ore di-
ciotto e quarantacingque minuti l'assemblea viene sciolta.

I1 presente atto, cosli come le relative copie, estratti,
certificati, dichiarazioni o attestazioni, sono esenti da
imposta di bollo e di registro ai sensi dell'art. 82, comma 3
e comma 5 del D.Lgs. n. 117/2017. Si richiede inoltre 1'ap-
plicazione delle agevolazioni previste dagli articoli 17 e 22
del D.Lgs. n. 460/1997.

Le spese del presente atto e sue conseguenziali sono a carico
dell'Ente.

La Comparente dichiara di aver ricevuto l'informativa sul
trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 del Re-
golamento UE 2016/679 s.m.i. e di ogni altra normativa in
vigore.

Richiesto 1o Notaio ho ricevuto il presente atto del quale ho
dato lettura alla comparente che da me interpellata lo ap-
prova.

Scritto in parte da me e in parte dattiloscritto da persona di
mia fiducia su fogli due di cui occupa quattro intere facciate
e fin qui della presente facciata, viene sottoscritto dalla
comparente e da me Notaio alle ore diciotto e cinquanta mi-
nuti.

In originale firmati:

Silvana MERICO

Maria Cristina DE CESARE Notaio




Allegato "B"™ all'atto n. 6488/4333 di rep.
STATUTO
DENCMINAZIONE, SEDE, FINALITA', DURATA
ART. 1 - Costituzione, denominazione, scopi e sede

1. E' costituita in Roma l'associazione senza fini di lucro,
denominata “AMICI DEL MONDO - WORLD FRIENDS”, con sede in Roma
(d'ora in avanti 1’ “Associazione”). E’ iscritta al Registro

delle persone giuridiche tenuto pressc la Prefettura di Roma
Ufficio Territoriale del Governo al n. 745/2010 la cui effi-
cacia & sospesa fintanto che sia mantenuta l’iscrizione nel
Registrc Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) ai sensi
del D.Lgs 117/2017.
L'Associazicone, a seguito dell'iscrizione nel RUNTS, devra
indicare 1la locuzione di "Ente del Terzo Setteore (ETS}" nella
denominazione sociale e in qualsivoglia segno distintive,
negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni riveclte
al pubblico.
2. Possono essere istituite con delibera del Comitato Diret-
tivo sedi secendarie con autonomia funzionale.
3. La durata dell’Associazione & illimitata.

ART. 2 - Scopi, finalita e attivita
1. L'’Associazione persegue esclusivamente finalita civiche,
solidaristiche e di utilitd scciale. E una organizzazione
senza fini di lucro, democratica, aconfessionale ed aparti-
tica, che si ispira ai principi della solidarietd umana.
L'Associazione non ha rapporti di dipendenza da Enti con fi-
nalita di lucro, né & collegata in alcun modo agli interessi
di Enti pubblici o privati italiani o stranieri aventi scopo
di lucro.
2. G1i associati, ad iniziare dai Fondatori dell’Associazione,
si riconoscono pienamente nella volontd di operare per la
promozione integrale dell’uomo in cgni parte del mondo, con-
tribuendo a realizzare 1 principi sanciti nella Dichiarazione
Universale dei Diritti dell’Uomo, dando prioritd a quelli
fondamentali.
Lo spirito con cui gli associati identificano la specificitd
della Associazione <vuole esserse un modellc di ccoperazione
allo sviluppo che presenta novitd nell’approccio, nel percorso
e negli strumenti come di seguito indicati:
a} La struttura dell’Asscciazicne & prevista in forma decen-
trata, con @presenza in clascuna aerea di intervento di una
sede di responsabilitid il cuil ruolo sara sia di individuare i
bisogni e le richieste del territoric, sia di cercare le ri-
sposte pill adeguate, formulando proposte, elaborando progetti,
e, una volta approvati i progetti, curandone l'esecuzione nel
rispetto dei principi ispiratori e in accorde con gli organi
direttivi.
b) Per garantire una continuita di crescita comune sui prin-
cipi ispiratori dell’Associazione, essa organizzera una volta

#ll’anne un momento di formazione e conoscenza aperto a tutti



gli associati, cui parteciperanno i membri del comitato di-
rettivo e ¢gli asscciati impegnati direttamente o indiretta-
mente nei progetti.

c) La struttura dell’Associazione deve avere la funzione es-
senziale di strumento al servizico della realizzazione dei
progetti. In tal senso, verra posta la massima attenzione
affinché essa sia contenuta all’indispensabile.

d) LfAssocliazione si propene di promuovere lo scambic, la
collaborazione ed 11 coordinamento tra enti, associazioni e
persone che perseguono scopl analoghi, al fine di una razio-
nalizzazione degli interventi.

e} Gli interventi dovranno rigorosamente essere una risposta
ad una richiesta presentata, direttamente o indirettamente, in
una situazione di bisogno.

f} Gli interventi saranno decisi in base ad urgenze di in-
tervento, congiuntamente ad effettive possibilita di successo
e non in base ad una maggiore facilitd di reperimento dei
fondi.

g} Gli interventi saranno finalizzati non solo alla risposta
al Dbisogne contingente, ma soprattutto alla promozione dello
sviluppo e della autonomia locale: in tale prospettiva prio-
ritd sara data a progetti integrati, autoscostenibiii nel medio
e lungo termine, che wutilizzino e potenzino le risorse dei
luoghi di intervento,.

h) Gli interventi saranno elaborati attraverso uno studio
approfondito delle realtd locali dal punto di vista storice
sociale, economico e culturale e garantiranno il rispetto dei
valori Jlocali tradizionali. La popolazione locale resta il
soggette insostituibile dello sviluppo che gli interventi di
cooperazione allo sviluppo si propongono di sostenere.

i) Il ruolo dei collaboratori sard quellc di inserirsi nel
tessuto soclale, affiancande le forze che nella societa locale
promuovono la presa di coscienza dei problemi della popola-
zione e sostengono iniziative per il loro superamento. Gli
interventi saranno pertantc elaborati congiuntamente alle
controparti locali, favorendo una ccllaborazione paritetica.
1) Per permettere ai Paesi in via di sviluppo (PVS) inte-
ressati di divenire gradualmente autonomi e indipendenti
dall’apportce straniero, gli interventi progettuali assicure-
ranno il trasferimento delle necessarie conoscenze e tecno-
logie e 1’adeguata preparazione dei quadri locali, per la
sostituzione dei collaboratori stranieri nel medio termine.

m) Volendo privilegiare l'impiego di personale locale e pro-
muovere una crescita democratica nel rispetto della dignita
del lavoratore nei PVS, si potranno eventualmente sottoscri-
vere accordi pin favoreveli di guelli esistenti nell'area di
intervento, al fine di garantire una retribuzione che permetta
di soddisfare le esigenze basilari del lavoratore e del suo
nucleo familiare. Tuttavia, richiamandosi all’idea di una e-
conomia di eguaglianza, c¢i si propone di ncon discostarsi



troppo, per eccesso, dalle retribuziconi medie praticate nel-
l'area di intervento al fine di non alterare l’econcmia lo-
cale.

n) Particolare attenzione sara data alla selezione ed alla
formazione del personale espatriato coinvolto nei progetti
che, oltre ad avere la necessaria competenza professionale,
dovra aderire pienamente ai principi ispiratori indicati.

o) Nell’impiego delle donazioni pubbliche e private, sara
rispettata pienamente la wvolonta dei donatori: in caso di
impossibilita per cause di forza maggiore non superabili, un
diverso impiego andra concordato con i donatori medesimi.

3. Per la realizzazione delloc scopc prefissato e nellfintentoc
di agire a favore di tutta la collettivita 1’Asscciazione si
propone di sveolgere in via esclusiva e principale le seguentil
attivita di interesse generale di seguito richiamate con le
corrispondenti lettere dell'art. 5 comma 1 del D.Lgs
n,117/2017:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1,
commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive
nmodificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cul alla
legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.
112, e successive modificazioni;

b} interventi e prestazioni sanitarie;

c} presteazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presi-
dente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 12% del 6 giugno 2001, e succes-
sive modificazioni;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ail sensi
della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni,
nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

i) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche
0 ricreative di interesse sogiale, incluse attivita, anche
editoriali, di promozicone e diffusione della cultura e della
pratica del wvolontariatoc e delle attivita di interesse gene-
rale di cui al presente articolo;

n) cooperazione allo sviluppo, ail sensi della legge 1l agosto
2014, n.125, e successive modificazioni;

r} accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei mi-
granti;

1) beneficenza, sostegnc a distanza, cessione gratuita di a-
limenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e
successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o
servizli a sostegnoe di persone svantaggiate ¢ di attivita di
interesse generale a norma del presente articolo;

w) promczione e tutela dei diritti umani, civili, sociall e
~politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti
delle attivita di interesse generale di cui al presente ar-
ticeclo, promozione delle pari opportunité e delle iniziative



di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui al-
l'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di
acquisto solidale di cul all'articolo 1, comma 266, della
legge 24 dicembre 2007, n. 244.
L' Associazions, nellfambito delle sue finalita di cooperazione
alle sviluppo al sensi della L. 26 febbraio 1987 n.4% e suc-
cessive modifiche e del D.Lgs n. 117/2017 potra svolgere in
via esemplificativa:
- attivita di cooperazione nei paesi in via di sviluppo con
perscnale appositamente formato e qualificato nenché la se-
lezione, formazicne ed impiegc di velontari in servizio civile
e la formazicne in loco di cittadini dei PVS;
- assistenza tecnica, amministrativa, gesticnale & realizza~
zione di programmi e progetti di cooperazione allo sviluppo
nei PVS;
- elaborazione di piani di sviluppo e progetti di ccoperazione
internazionale;
- realizzazione, finanziamento, progettazione di strutture di
prima necessita e urgenza nel PVS o interessati da eventi
causati da calamitd naturali, conflitti, violenze o violazione
dei diritti umani;
~ promozione e tutela del diritti umani, civili, scciali e
politici.
4. L’Associazione ha il divieto di svolgere attivita diverse
da quelle di interesse generale sopra menzicnate, ad eccezione
di gquelle secondarie e ad esse strumentali, secondo i criteri
e nei limiti consentiti ai sensi di legge. Al Comitato Di-
rettivo compete deliberarne la loro puntuale individuazione.
RISORSE, STRUMENTI, ENTRATE E PATRIMONIO DELL' ASSOCIAZIONE
ART. 3 -~ Risorse e strumenti
1. Tenendo conto di guanto previsto dalla normativa vigente e
nei limiti della stessa, l'Associazione potra compiere ogni
operazione necessaria e/c utile alla realizzazione degli scopi
associativi. In particolare potra:
a) compiere ogni atto e operazione finanziaria, mobiliare e.
immobiliare, in proprio o mediante convenzioni;
b) acquisire, senza fini di speculazione finanziaria, parte-
cipazioni in Enti o Societd che, a giudizio del Comitato Di-
rettivo, siano utili per il conseguimento degli scopi asso-
ciativi;
¢) rilasciare fideiussioni e altre garanzie di carattere pa-
trimoniale;
d} acquisire a gualsiasi titolo, nonché cedere, permutare,
dare e prendere in locazione, in uso e in comodato, beni mo-
bili e immobili, comprese strutture, aziende, impianti, at-
trezzature scientifiche e tecniche di ogni genere e mezzi di
trasporto.
L'Associazione potrad reperire i mezzi necessari alla realiz-
zazione degli scopi associativi attraverso attivitd di rac-
colta fondi, anche in forma organizzata e continuativa, me-



diante sollecitazicne al pubblice o attraverso la cessione o
erogazione di beni o servizi di modico valore impiegando ri-
sorse preprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel
rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei
rapporti con i sostenitori e con il pubblico.
2. Il patrimonio dell’Associazione & costituito:
a) dal fondo di dotazione iniziale;
b) dai beni mobili ed immobili che pervengono all’Associazione
sia & titolo gratuito che oneroso;
¢) dagli eventuali fondi di riserva e/o gli avanzi netti co-
stituiti con gli avanzi di esercizico e di gestione;
d} da eventuali erogazioni, donazioni e lasciti effettuati dai
soci, dai privati e da entil sia a destinazione libera sia
vincolata.
3. L’Associazione trae le risorse per il funzionamento e per
lo svelgimento delle proprie attivita da:
a) introiti delle qucte soclall ordinarie e stracrdinarie;
b} contributi in ogni forma effettuati dai soci;
¢) contributi in ogni forma effettuati da privati non socci;
d) contributi, ercgazioni e lasciti in denaro da parte di enti
privati o comungue da qualsiasi altra eventuale entrata;
e) contributi dello stato, di enti e di istituzioni pubbliche
finalizzati esclusivamente al sostegno di specifiche e docu-
mentate attivitd o progetti;
f) donazioni e lasciti testamentari;
g) rimborsi derivanti da convenzioni;
h) proventi derivanti dall’esercizic delle attivita previste
dal presente statuto, sia di interesse generale che diverse in
guanto secondarie e strumentali;
i) proventi derivanti dai redditi prodotti dal patrimonio
sociale;
j) 1l ricavato derivante dall’organizzazione di raccolte
pubbliche di fondi;
k) ogni altra entrata che concorra ad incrementare 1'attivo
sociale.
4. I wversamenti al fondo di dotazione sono da considerarsi
finanziamenti a fondo perduto, non ripetibili, non essendo
previsto alcun rimborso né in sede di scioglimento dell’As-
sociazione, né in caso di morte o recessc dell'asscociato.

ART. 4 - Esercizio sociale, Bilancio e Avanzi.
1. L'esercizio sociale coincide con l’anno solare. Esso inizia
il 1° gennaio e termina i1l 31 dicembre di ogni annc.
Il Comitato Direttivo redige il bilancio preventivo che sot-
toperra all’'Assemblea per 1fapprovazione entro il 30 aprile
dell’annc di riferimento.
Entro il medesimo termine del 30 aprile di ogni anno, il Co-
mitate Direttivo sottoporra all’Assemblea per 1'approvazione
il bilancio consuntivo e il bilancio sociale, quest’ultimo nei
casi 1in cui & previstc dalla legge e, in ogni caso, se pre-
visto in wvia facoltativa. Il bilancic consuntivo & composto



dallo stato patrimoniale, dal rendicontc gestionale, con
l'indicazione dei proventi e degli oneri dell'ente, e dalla
relazione di missione c¢he 1illustra le poste di bilancio,
l'andamento economico e gestionale dell'ente e le modalita di
perseguimento delle finalitad statutarie.
2. Ove particolari motivi lo richiedano, il bilancio consun-
tive potra essere approvato entro il 30 giugno successivo al
termine dellfesercizio. Il bilancio consuntive e bilancio
sociale sono pubblicati sul sito internet dell’Associazione e
sone depeositati presso i1l Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore entro 1 termini di legge.
3. E’ ~vietata la distribuzione, anche in mode indiretto, di
utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve comungue
dencminate a fondatori, associati aggregati e onorari, lavo-
ratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti
degli organi sociali, anche nel caso di recessc o di cgni
altra ipotesi di scioglimentce individuale del rapporte asso-
ciative.
1. associazione ha 1l’obblige di utilizzo del patrimonio, com-
prensiveo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate co-
munque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria
ai fini dell’esclusivoe perseguimente di finalitad civiche,
solidaristiche ¢ di utilita sociale.
4. L'Associazione deve tenere ai sensi del bD.Lgs 117/2017
nelle modalitd ivi previste per legge:
a) il libro degli asscciati;
b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle as-
semblee, 1in cuil devono essere trascritti anche i verbali vre-
datti per atto pubblico;
c} il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'crgano
di amministrazione, dell'crgano di controllo, e di eventuali
altri organi scciali;
d) il registro dei volontari che non svolgono la loro attivita
in modo occasionale.
ASSCCIATI

ART. 5 ~ Membri dell’Associazione.
1. Il numero degli Associati & illimitato.
Pur nella assoluta paritd di diritti e doveri, al solo fine di
meglic evidenziare il loro ruoclo e la loro funzione all'in-
terno dell'Associazione, gli assoclati si distinguono in
fondatori, aggregati ed onorari.
Sonoc fondatori guelli che hanno partecipato direttamente alla
costituzione dell'Associazione.
Sono associati aggregati tutti gquelli che condividono gli
scopi e le finalita dell’Asscciazione e la cui domanda di a-
desione & stata accettata dal Comitato Direttivo, secondo le
modalita di cui al successive art. 7.
Gli Associati onorari sono coloro che hanno particolari be-
nemerenze nel settore delle attivita di competenza dell’As-
scciazlone e vengono nominati tali dal Comitato Direttivo.



Gli Associati sonc ammessi a tempo indeterminato essendo e-
sclusa la temporaneita della partecipazione alla vita asso-
ciativa, fermo restande il diritto di recesso.
Per ciascun Asscciato non vi é alcuna disparita di trattamento
all’interno dell’Associazione.
ART. 6 - Sostenitori Esterni

1. Posscono altresi partecipare alla vita dell’Associazione,
come “sostenitori”, senza qualifica di Associato, anche tutte
le perscne fisiche che si impegnino a contribuire alla rea-
lizzazione degli scopi dell’Associlazione con vari livelli di
coinvelgimento.

ART. 7 - Ammissione ed Esclusione degli Associati
1. Per diventare Asscciatl occorre presentare domanda scritta
di ammissione al Comitato Direttivo e versare la guota asso-
ciativa determinata per ogni anno scciale. L'ammissione &
deliberata dal Comitato Direttivo, previa valutazione della
rispondenza dell’associato proposte ail principi ispiratori
dell’Associazione ed & comunicata all’interessato. L'iscri-
zione decorre dal momento dell’accoglimento della domanda di
ammissione. In caso di rigetto il Comitato Direttiveo comunica
la decisione all'interessato entro sessanta gilerni, motivan-
dola. L’aspirante Associato pud, entrc sessanta giorni dalla
comunicazione, chiedere <che sull’istanza si pronunci 1'As-
semblea.
Nel «case in cui la domanda venga respinta, i1l Consiglio Di-
rettivo provvedera al rimborso delia quota associativa, se
versata, entro 1 successivi 30 (trenta) giorni. Le domande di
ammissione ad assoclato presentate da minorenni dovrannc es-
sere controfirmate dell'esercente la responsabilita genito-
riale. La quota associativa non ¢ trasferibile a nessun titclo
e non & collegata alla titolaritd di quote di natura patri-
moniale.
2. I1 Comitate Direttive cura lfannotazicne dei nuovi asso-
ciati nel libro degli assoclati dopce che gli stessi avranno
versato la quota associativa stabilita e deliberata annual-
mente dall’Assemblea.
3. La gualita di associato si perde:
a} per comportamento contrastante con gli scopi dell’Asso-
ciazione;
b} per persistenti violazioni degli obblighi statutari;
¢} per recessc al sensi dell’art. 24 codice civile, da comu-
nicarsi per iscritto al Comitato Direttive ccn effetto alle
scadere dell’anno in corso purché sia fatta almeno tre mesi
prima;
d) per mancato versamento della quota associativa, protratto
per almenc sei mesi e decorsi ulteriori quattro mesi dal suo
sollecito;
e) per decessc.
L’esclusione degli Assoclati & deliberata dall’Assemblea or-

dinaria per gravi motivi.



L*’Associato receduto, decaduto o escluso non ha diritto alla
restituzione delle quote asscclative versate.
ART. 8 - Diritti e doveri degli Associati
1. Gli associati hanno diritto:
ay a partecipare a tutte le attivitd promosse dall’Associa-
zione;
b} a partecipare all’Assemblea con diritto di voto;
c) a formulare proposte e suggerimenti anche per iscritto;
d} ad accedere alla nomina per le cariche associative.
2. Gli Associati sono obbligati:
a} ad osservare il presente statuto e le sue eventuali modi-
fiche, 1 regolamenti interni e le deliberazioni adottate dagli
organi associativi;
b} a mantensere sempre un comportamento degno nei confronti
dell’Assoclazione;
c) a versare la guota associativa di cui al precedente arti-
colo.
ORGANT SOCIALI
ART. 9 - Organi dell’Associazione
1. Sono organi dell’Associazione:
a) 1'Assemblea degli Asscciati;
b) il Comitato Direttivo;
¢) i1l Presidente;
d) 1'Organo di Ceontrollo ove nominato.
ASSEMBLEA
ART. 10 -~ L'Assemblea Ordinaria e Straordinaria
1. L'Assemblea ha le competenze inderogabili di cui all'art.
25 del D.Lgs. 117/2017, & composta da tutti gli Assoclati e
pud essere ordinaria e straordinaria. Hanno diritto di voto
tutti gli Associati iscritti da almeno tre mesi nel libro
degli associati in regola col pagamento della guota annuale.
E' ammessa la delega ad altri Associati, che pud essere e-
spressa anche per via telematica, con il limite di tre rap-
presentanze per Assoclato. Le deleghe devono essere fatte per
iscritto e convalidate prima dell'inizio della seduta del-
1'Assemblea dal Presidente dell'Assemblea.
All’Assemblea possono partecipare 1 sostenitori esterni, senza
dirittc di voto. Non & consentito il voto per corrispondenza.
2. L’Assemblea ordinaria:
a) delibera, su proposta del Comitato Direttivo, il programma
generale dell’Associazione;
b) approva e modifica eventuali regolamenti interni dell’As-
soclazione;
c} approva i bilanci preventivi, consuntivi e sociali, con
particolare riferimento a questi ultimi guando sia obbliga-
torio per legge o ritenuto opportunc, con i documenti accom-
pagnatori relativamente ad ogni esercizio;
d} elegge il Presidente;
e} elegge i componenti del Comitato Direttiveo e i componenti o
il componente dell'Crganc di Controllo;



f) nomina revoca il soggetto incaricato dellia revisione le—
gale, previsto in via facoltativa ovvero nei casi in cui sia
obbligatorio per legge;

g) delibera sulla esclusione di associati per gravi motivi;

h) delibera sul trasferimento della sede nell’ambito del me-
desimo Comune.

3. L’hAssemblea ordinaria viene convocata dal Presidente del
Comitato Direttive almeno una volta all’anno per 1'approva-
zione del programma generale e dei bilanci preventivo, con-
suntivo e soclale ed ogni gualvolta lo stesso Presidente o
almeno tre membri del Comitato Direttivo, o un decimo degli
associati ne ravvisino 1’opportunita e ineoltrino per iscritto
richiesta motivata al Presidente.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso
scritto del Presidente del Comitato Direttive o da chi ne fa
le veci, in caso di suo impedimento o assenza, con indicazione
dell’ordine del giorno, da far pervenire almeno sette giorni
prima della data di riunione fissata in prima convecazione.
L"avviso deve altresi contenere il giornc e l'ora della se-
conda convocazione nel caso in cui la prima vada deserta o non
51 raggiunga il guorum costitutivo. In difettc di convocazione
saranno ugualmente valide le adunanze cui partecipano tutti
gli associati e 1'intero Comitato Direttivo e l'intero Organo
di contrecllo.

L’'eventuale documentazione sulla guale 1’Assemblea dovra e-
sprimersi & a disposizione degll Associati.

4, 1. Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello
statuto, sullo scioglimento, trasformazione, fusione o scis-
sione dell’Associazione e sulla devoluzione del patrimonio,
secondo le disposizioni del presente statuto e delle vigenti
norme, ncnché sul trasferimento della sede dell’Associazione
in un Comune diverso da guello indicato.

L'Assemblea straordinaria viene convocata dal Presidente del
Comitato Direttivo o© da chi ne fa le veci, in caso di suo
impedimento o© assenza, o da un decimo degli asscciati che ne
ravvisine 1'opportunitd e ne inoltrino richiesta scritta mo-
tivata al Presidente che dovra indire la riunione entro tre
mesi dal ricevimento della richiesta.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avvise
scritto del Presidente del Comitato Direttivo o da chi ne fa
le veci, in caso di suce impedimento ¢ assenza, con indicazione
dell’ordine del giorno, da far pervenire almeno 10 giorni
prima della data di riunione. In difetto di convocazione sa-
ranno ugualmente valide le adunanze cui partecipano tutti gli
associati e 1'intero Comitato Direttivo e 1'Organoc di con-
trello.

L'eventuale documentazione sulla quale 1’'Assemblea dovra e-
sprimersi, & a disposizione degli Associati.

La convocazione dell’Assemblea sia ordinaria che stracrdinaria
potréd essere effettuata secondo ulteriori modalitd, in ag-



glunta a guella anzidetta, che il Comitato Direttivo riterra
adeguate, ivi comprese forme e mezzi elettrenici guali e-mail,
sms, fax o simili, purché tutti con avviso di ricezione.
5. L'Assemblea ordinaria e guella straordinaria sonc presie-
dute dal Presidente del Comitato Direttivo o, in sua assenza,
dal Vicepresidente e, in assenza di entrambi, dal membro del
Comitato Direttivo pin anziano di eta, presente all’assemblea.
Il presidente dellfhAssemblea nomina un segretario che redige
il verbale della riunione.
6. L’'Assemblea ordinaria & validamente costituita:
a. in prima convocazione, quando sia presente o rappresentata
almenc la metd pit uno degli assoclati aventi diritto al voto;
b. in seconda convocazione, <c¢he non pud aver luogo nellce
stesso giorno fissato per la prima, gqualunque sia 1l numero
dei presenti o rappresentati.
8. Le deliberazioni dellfAssemblea ordinaria scno valide
quando sianc approvate dalla maggioranza degli intervenuti
all'Assemblea validamente costituita.
Le deliberazioni dell’Assemblea straordinaria sono assunte con
il voto favorevole di almeno due terzi degli aventil diritto.
Le deliberazioni dell’Assemblea riguardanti 1'eventuale
scioglimento dell’RAssociazione con relativa devoluzione del
patrimenic residuo, devono essers adottate con la presenza ed
il voto favorevole di almeno tre quarti degli aventi diritto
al wvoto.
9, F' ammessa la partecipazione degli associati in Assemblea a
distanza, in videoconferenza o teleconferenza, a condizione
che:
- il Presidente possa accertare 1'identita e la legittimazione
degli intervenuti, regolare lo svelgimento dell'adunanza,
constatare e comunicare 1 risultati delle votazioni;
- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire ade-
guatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;
- sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di-
scussione e alla votazione simultanea sugli argomenti al-
1'ordine del giorno.
Le deliberazioni dell'Assemblea vinceclano tutti i soci anche
se assenti o dissenzienti. Il verbale di assemblea redatto dal
segretaric, o da chi ne fa le veci, salvo i casi in cui ver-
bale sia redattc dal notaio, wviene annotato su apposito libro.
COMITATO DIRETTIVO

ART. 11 - Il Comitato Direttivo
1. Il Comitatoe Direttive & formatc da un numero di membri,
scelti tra gli Associati, non inferiocre a 5 (cingue) e non
supericore a 9 (nove), ivi compreso il Presidente del Comitate
Direttivo, eletti dall’Assemblea degll Associati. Prima delle
elezioni gli Asscciati che intendono candidarsi devono far
pervenire la lorc candidatura alla segreteria indicando 2
(tre) preferenze sui ruoli da ricoprire.
2. I membri del Comitato Direttivo rimangono in carica 3 (tre)



anni, sono rieleggibili e non hanno diritto ad alecun compenso.
Possono fare parte del Comitato Direttivo esclusivamente gli
associlati.

3. Nel caso in cui, per dimissioni o altra causa, uno o piu
componenti del Comitato Direttivo decadanc dall’incarico, il
Comitato medesimo pud provvedere alla loro sostituzione no-
minande i primi tra i non eletti che rimangono in carica fino
allo scadere dell’intero organo.

4. Nella prima riunione successiva alla elezione sono nominati
dal Presidente del Comitatce Direttive un Vicepresidente, un
Segretario, un Tesoriere ed eventuali responsabili di settori
che si dovessero rendere necessari.

5. Al Comitato Direttivo spetta di:

a) elaborare le norme per il regclamente dell'Associazione;

b} predisporre 1l programma generale dell’Associazicne,
triennale ed annuale;

c) determinare 1l programma di lavorce in base alle linee di
indirizzo contenute nel programma generale approvate dal-
1'Assemblea, promucvendone e coordinandone l'attivita e au-
torizzandone la spesa;

d) assumere il personale dipendente o stipulare centratti
d'opera con terzi;

e) predisporre i bilanci preventivo, consuntivo e sociale
annuali e i relativi documenti accompagnatori;

f) individuare i settori ed i responsabili di cui al comma 4;
g) deliberare sulle domande di nuove adesioni;

h) provvedere agli affari di ordinaria e straordinaria ammi-
nistrazione che non siano di competenza dell’Assemblea degli
Assocliati;

i} ratificare nella prima seduta successiva i provvedimenti di
propria competenza adottati dal Presidente per motivi di ne-
cessita ed urgenza;

1) stabilire la misura della guota assoclativa annua e dei
contributi associativi supplementari;

m)nominare eventuali associati Onorari;

n) istituire con delibera del Comitato Direttivo sedi secon-
darie con autonomia funzionale.

6. Il Comitato Direttivo & presieduto dal Presidente o in caso
di sua assenza dal Vicepresidente e, in assenza di entrambi,
dal membro pil anzianc di eta.

7. Il Comitato Direttivo & convocato di regola almeno quattro
volte 1l'annoc e ogni gualvolta il Presidente, o in sua vece il
Vicepresidente, lc ritenga coppertuno, o guando almeno un terzo
dei componenti ne faccia richiesta. Si ritengono validamente
costituite anche le riunioni condotte in tele/videc conferenza
tramite mezzi telematici ed equipollenti. Il Comitatc Diret-
tivo assume le proprie deliberazioni con la presenza della
maggiocranza dei suoil membri ed il voto favorevole della mag-
gioranza degli intervenuti. In caso di parita di votazione, il
Presidente ha diritto a due voti. Tra i membri del Comitato



Direttivo non & prevista la facolta di delega: il membro as-
sente non ha la possibilita di votare.
8. Il Comitato Direttivo pud richiedere la partecipazione alle
sue riunioni anche di esperti o consulenti anche esterni al-
1'Associazione ¢ che ne facciano parte, i quali comungue non
hanno diritto di wvoto.
9, Il Comitato Direttivo pud incaricare collaboratori e con-
sulenti anche esterni all’Associazione, per le attivitd spe-
cialistiche che lo richiedano.
10. Il Comitato Direttivo, per una migliore valutazione della
congruitd dei progetti, & tenuto a consultare con regolarita i
cooperanti coinvolti nei programmi e a studiare nel tempe
1’cpportunita di istituire una consulta formata da capi pro-
getto e tecnici impegnati sul campo.
11. I verbali di cgni adunanza del Comitato Direttivo, redatti
a cura del Segretarioc e sottoscritti dallc stesso e da chi ha
presieduto 1’ adunanza, vengono conservati agli atti.
12. Perché la convocazione sia wvalida, occorre un preavviso
scritto o con altra modalita equipollente anche in forma e-
lettronica (fax, e- mail, sms) di almenoc 3 (tre) gicrni nei
casi ordinari, ovveroc un gilorno nei casi di urgenza, e
l'indicazione dellfordine del giorno. In difetto di convoca-
zione saranno ugualmente valide le adunanze cul partecipanc di
persona tutti 1 membri del Comitato Direttivo stesso. L'e-
ventuale deocumentazione sulla quale il Comitato Direttivo
dovrd esprimersi andra allegata all’avvisc di convocazione. In
caso di urgenza, il Comitato pud essere validamente convecato
anche senza il rispetto dei termini e delle modalita su in-
dicate purché sianc presenti almeno i tre quarti dei compo-
nenti.

ART. 12 - Il Presidente
1. Tl Presidente, elettc dall'Assemblea, ha il compito di
presiedere il Comitato Direttive nonché 1'Assemblea stessa.
2. Al Presidente & attribuita la rappresentanza dell’Asso-
ciazione di fronte & terzi ed in giudizio. In casc di sua
assenza o impedimento, le sue funzioni spettano al Vicepre-
sidente, nominato dal Presidente tra i membri del Comitato
Direttivo.
3. Il Presidente nomina tra i membri eletti per il Comitato
Direttivo, un Vicepresidente, un Segretario, un Tescriere ed
eventuali referenti di specifiche funzioni (es. Progetti,
Fermazione, Comunicazione, Raccolta fondi, ecc.).
4. Il Presidente verifica 1'esecuzione delle deliberazioni del
Comitato Direttive e in caso d’urgenza, ne assume 1 poteri
chiedendo ratifica allo stesso, nell’adunanza immediatamente
successiva, deli provvedimenti adottati.
5. Al Presidente spetta controllare il rispetto dello statuto
ed il comportamento deglii Associati in merito, compresi quelli
che ricopronc cariche elettive, ed eventualmente mettere in
atto 1 procedimenti previsti nellfart. € per l’esclusicne



degli associati inadempienti.
6. Al Presidente spetta dirimere i conflitti di competenze che
dovessero sorgere tra i componenti il comitato.
7. Nelle votazioni degli organi collegiali, in caso di parita,
il voto del Presidente sara considerato 2 volte.

ART. 13 - Il Segretario
1. Il segretario coadiuva i1} Presidente e ha i seguenti com-
piti:
a) provvede alla tenuta e all’aggiornamento del registro degli
Associati;
b} provvede al disbrigo della corrispondenza;
c) & responsabile della redazione = della conservazione dei
verbali delle riunioni del comitato;
d) ha ruolo di ceollegamento e coordinamento tra 1 vari organi
dell'Asscociazione (Comitato Direttive, associati), e tra
1'Associazione e l'esterno (altre organizzazioni, enti pub-
blici e privati, ecc.).

ART. 14 -~ Il Tesoriere
Il tesoriere coadiuva il Presidente e ha i seguenti compiti:
a} predispone lo schema del progetto di bilancio preventivo,
che sottopone al Comitato, e del bilancio consuntive, che
sottopone al Comitato entro il mese di marzo,
b} & responsabile della tenuta dei registri e della contabi-
lita dell’organizzazione, nonché della conservazione della
documentazione relativa,
c) provvede alla xriscossione delle entrate e al pagamento
delle spese in conformitd alle decisioni del Comitato Diret-
tivo.

ART. 15 - ORGANO DI CONTROLLO

1. Laddove cid sia richiesto per legge ¢ per libera determi-
nazione 1'Assemblea degli associati nomina in forma collegiale
o monocratica 1'0Organo di controllo nominando tre componenti e
due supplenti e tra essi i1l Presidente ovvero l'unico compo-
nente nel caso di Organo moncocratico e un supplente. I com-
ponenti sono scelti fra gli iscritti ad albi professionali e
almenc un membro effettivo e un supplente devono essere 1-
scritti al Registre dei Revisori legali. Si applicanc in ogail
caso gli artt. 2397 e 2399 del codice civile.
I membri duranoc in carica per tre anni e sono rieleggibili.
2. La carica di componente dell'Organo di Contrecllo & incom—
patibile con qualsiasi altra carica. I membri devono garantire
17 indipendenza e l’assenza di conflitti di interessi nell’e-~
secuzione del loro mandato.
I membri supplenti, in ordine di anzianitd di eta, sostitui-
scono quelli effettivi gquando guesti, per gualsiasi motivo,
cessano dalla carica prima della scadenza del mandato; 1 so-
stituti rimangono in carica finc alla successiva Assemblea,
che provvede a reintegrare l/Organo.
3. L'organo di controllo cosi nominato vigila sull'osservanza
della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di



corretta amministrazicne, anche con riferimento alle dispo-
sizioni del decreto legislative 8 giugno 2001 n. 231 e suc-
cessive modifiche, ¢ualora applicabili, nonché sull'adegua-
tezza dell'assetto organizzativo, amministrative e contabile e
sul suo concreto funziconamento. L'organo di controllo esercita
incltre compiti di monitoraggioc dell'osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di wutilitd sociale. L’Organo di
controlleo partecipa alle riunioni dell’Assemblea e gquelle del
Comitato Direttivo.
4. L'Organo di controllo & rieleggibile, Per il funzionamento
@& la retribuzione, wvalgono le norme di legge, ove non stabi-
lito in meritec dagli Associati all’atto nella nomina.
ART. 16 - Revisore legale

1. L'Assemblea ordinaria, gqualora 1lo ritenga opportunc o
gualora ne sussista 1'obbligo ai sensi di legge, nemina un
Revisore legale o una societd di revisione oppure affida
1fincarico all’Organo di Controllo, purché costituito da re-
visori legali iscritti nell’apposito registro. L'lilncarico &
conferito dall’Assemblea degli Associati che ne stabilisce il
compensac.

ART. 17 - I Referenti di Settore
Ogni referente & responsabile del proprio settore di fronte al
Comitato Direttive che ne fisserd di volta in volta gli o-
biettivi e valuterd le iniziative intraprese.
Referente per la Comunicazione
Definisce le strategie di comunicazione che 1’Associazione
adottera al suo interno e verso lfesterno, per il raggiungi-
mento del propri scopi: & colul che si occupa della realiz-
zazione di campagne di informazione e comunicazione definen-—
done obiettivi, tempi, modalitd e curandcne 1’esecuzione.
Referente per la elaborazione e presentazicne dei Progetti
Nuovi
E' responsabile della presentazione del nuovi progetti al
Comitato Direttivo ed agli enti preposti, erogatori di con-
tributi. Dovra gquindi supervisionare 1’elaborazione e la re-
dazione dei progetti da parte delle Sedi di Responsabilita,
fornendo loro il supporto necessario.
Sua precisa responsabilita & dare 1'attenzione necessaria in
modo equilibrato a tutte le Sedi di Responsabilita senza
privilegiarne ¢ sottovalutarne alcuna.
Referente per i Progetti in corso
Ha la responsabilita di seguire e coordinare 1l'esecuzione di
tutti i progetti in corso, verificandone il rispetto degli
obiettivi prefissati, dei tempi, dei modi, dei costi, e 1'a-
derenza ai principi statutari. E’ referente di tutte le Sedi
di Responsabilita decentrate, ne recepisce le esigenze ¢ le
proposte, e, Ove necessario, le sottopone al Comitato Diret-
tivo. Sua precisa responsabilita & dare 1l'attenzione neces-
saria in modo equilibrato a tutti i progetti e tutte le aree
di intervento senza privilegiarne o sottovalutarne alcuno.



Referente per la Formagzione
E’ colui che definisce 1 criteri per la selezione e la for-
mazicne del personale velontario, cooperante, esperto & con-
sulente da coinvolgere nei progetti, al fine di garantire che
tale personale, oltre ad avere 1'adeguata preparazione pro-
fessionale, sia in linea con i principi ispiratori della As-
soclazione. Cura la selezione di tale personale ed organizza i
corsi di formazione definendone cbiettivi, contenuti, metodi e
tempi.
Referente per Raccolta dei Fendi.
E’ cclui che stabilisce e mantiene i contatti con i donatori
privati e pubblici. Tiens nota delle entrate con l’'indicazione
nominativa del soggettl eroganti e degli scopi a cui tali e-
rogazioni sono destinate dai soggetti stessi. Esplora nuove
possibilitad per il reperimento dei fondi, anche crganizzande
iniziative a tale scopo.
Art. 18 - Gratuitd delle Cariche associative

1. Ogni carica associativa viene ricoperta a titolc gratuito,
salvo 1l rimborso delle eventuali spese effettivamente so-
stenute per Ll'attivita prestata, opportunamente documentate,
nei limiti previsti dal D.Lgs. n. 117/2017.

Art. 19 - Scicglimento
Lo scioglimento ¢ deliberato dall'assemblea straordinaria, la
quale provvederd alla nomina di uno o pitu liquidateri, de-
terminandone 1 poteri e gli eventuall compensi, nonché alla
destinazione dell'eventuale residuc attivo del patrimonio
soclale, dopo le operazioni di liguidazione.
In caso di estinzione o scioglimento dell’Associazione, per
gualunque causa, il patrimonio residuc sara develuto, previc
parere positivo del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTS) di cui all'art. 45, comma 1, D.Lgs. n. 117/2017 e
salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti
del Terzo settore secondo le disposizioni statutarie o del-
l'organo sociale competente.

Art. 20 -~ Norme di Rinvio
Per gquanto non espressamente previsto e regolato dal presente
Statuto, si applicano le norme del Codice Civile e le altre
leggi wvigenti in materiaz, in particolare il D.Lgs. 117/2017 e
sue successive modifiche e/o integrazioni.
Art. 21 - Disposizioni transitorie

Il presente Statuto entra in vigore dalla data della sua ap-
provazione, salvo per le disposizioni la cui efficacia dipende
dall’iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTS). Nen producono in ogni caso effetto le regole che si
pongan¢ in contrasto con norme inderogabili di legge.
In ogni caso la gqualifica di Ente del Terzo Settore & subor-
dinata alla previa iscrizione nel citato Registro. Fino a
detta iscrizione, pertanto, 1'Assoclazione mantiene in via
transitoria la qualifica ad il trattamentc fiscale di ONLUS.
Il regime fiscale degli ETS, di cui al Titolc X del D.Lgs



n.117/2017 e successive modifiche e integrazioni, si applica a
decorrere dal periodo d’imposta successivo all’autorizzazione
delia Commissione Eurcpea di cui 101, comma 10 del predetto
D.Lgs. n. 117 del 2017.

Gli Organi in carica al momento dell'approvazione del presente
Statuto proseguono nelle proprie rispettive funzieni fino alls
loro naturale scadenza.

In originale firmati:

Silvana MERICO
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